Структура и органы управления образовательной организации
 
             Управление Учреждением
осуществляется
в соответствии с  законодательством Российской Федерации.

   Управление Учреждением осуществляется на основе сочетания принципов   единоначалия и коллегиальности.

   Единоличным
исполнительным
органом
Учреждения является
 заведующий, который осуществляет текущее руководство деятельностью Учреждения.

Заведующий Учреждением принимается на работу (назначается) учредителем. Срок его полномочий и компетенция  устанавливаются  трудовым договором и должностной инструкцией. 


               Заведующий представляет интересы Учреждения и выступает от его имени.
   Коллегиальными  органами  управления Учреждения  являются общее собрание работников Учреждения
   - общее собрание работников и педагогический совет.
             Срок полномочий общего собрания работников не устанавливается. Общее собрание работников является   постоянно действующим органом.

 К компетенции общего собрания работников Учреждения относится:

-  принятие  новой редакции Устава Учреждения,    изменений и дополнений, вносимых в Устав;

- обсуждение проектов локальных  нормативных актов Учреждения;
          - рассмотрение и обсуждение вопросов развития Учреждения, программы развития Учреждения, иных программ;  

           - рассмотрение и обсуждение вопросов материально-технического обеспечения, оснащения образовательного процесса;
          - заслушивание отчетов администрации и коллегиальных органов Учреждения по вопросам их деятельности;
          - обсуждение и  принятие  Коллективного договора.

-  принятие решения   о  выдвижении 
кандидатур
работников Учреждения для представления к государственным, отраслевым наградам, наградам и поощрениям Еврейской автономной области,  Облученского муниципального района. 

                Общее собрание работников созывается не реже одного раза в шесть месяцев. Общее собрание  работников считается правомочным, если на его заседании  присутствует 50% и более от общего числа работников Учреждения.
                  Педагогический совет  Учреждения  является постоянно действующим  
     коллегиальным органом управления, осуществляющим  общее  руководство образовательным и воспитательным процессом
Педагогический  совет является   постоянно действующим органом.

                  В целях учета мнения  родителей (законных представителей) воспитанников по вопросам управления в Учреждении  созданы  коллегиальные органы управления  с участием родителей 
–родительский комитет, деятельность  которого  регламентируется локальным нормативным актом – положением.

